—
gestionAmbiental
para el des: tentable

www. g 9.py

DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

Antecedentes

La buena calificacion obtenida por la Municipalidad
de san Bernardino, en la evaluacion del MIDAMOS
(sistema de medicion del desempefio de la gestion

municipal) realizado en el 2008, le permitié
participar del concurso de Proyectos Municipales
impulsado por geAm.

El proyecto presentado fue de un “Vivero Municipal”
con el fin de solucionar el problema de espacio que
ocasionan los residuos verdes de la ciudad que eran
recogidos por la Municipalidad. Se consideran
residuos verdes los que provienen de los restos de
podas, de talas de arboles y de la jardineria etc. El
problema que generaban en el vertedero municipal
estaba relacionado al espacio que ocupaba el
enorme volumen de verdes generados nosoloenlos
espacios publicos sino también enlos privados.

La recoleccién de los residuos solidos urbanos
domiciliarios estaba terciarizado y la Municipalidad
solamente se encargaba del retiro de los residuos
verdes, cuya cantidad exagerada, tanto en el
vertedero municipal como en las calles y arroyos de
la ciudad, hizo que la Municipalidad se proponga
este proyecto.

Para implementar este proyecto, la Municipalidad de
San Bernardino, conto con la asistencia de geAmy el
apoyo técnico de INSASA, Ingenieria Saludable S.A.

Esta asistencia se desarroll6 como continuidad de
una anterior para la GESTION MUNICIPAL
implementado por geAm, Gestidén Ambiental para el
Desarrollo Sustentable como parte del convenio
“‘BUEN GOBIERNO MUNICIPAL Y COMPETENCIA
POLITICA” de la cooperacion técnica de la Agencia
del Gobierno de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional — USAID.
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Municipalidad de San Bernardino Ubicacion Departamento de Cordillera

Objetivos del Programa GESTION MUNICIPAL
Promover en los gobiernos municipales la buena

gobernanza a través de la optimizacion del
desempefio municipal para: lograr el equilibrio
financiero, ofrecer mejores servicios, mejorar los
canales de participacion ciudadana y transparentar la
gestién municipal.

Objetivo del proyecto

=Desarrollar los mecanismos necesarios para
mejorar el servicio municipal referente a los residuos
solidos urbanos.

Objetivos especificos del proyecto

*Apoyar la implementacion de un vivero municipal
para el tratamiento de los residuos verdes urbanos.

Método de trabajo

Capacitando a autoridades y funcionarios
municipales

=Desarrollando los trabajos de gabinete y de campo
enforma conjunta con los funcionarios municipales.

sInvolucrando a la comunidad para que sea co-
participe en la gestion municipal.

Municipalidad de San Bemardino

Nombre del proyecto
Vivero municipal

Ubicacidn
Municipio de San Bernardino, Departamento de
Cordillera, Paraguay

Duracién
Noviembre 2009 — Septiembre 2010

Poblacion del distrito
9.491 habitantes (s/censo 2002)

Equipo técnico de geAm
Ing. Jorge Abbate
Arg. Romy Vaesken
Lic. Cira Novara

Direccion Ejecutiva
Coordinacion del Programa
Coordinacion de Participacion

Equipo técnico Insasa

Ing. Cristian Escobar
Ing. Roberto Zalazar
Lic. Mirian Mancuello
Ing. Victor Mora

Ing. Karina Cano

Presidente

Coordinador de Proyectos
Promocion social

Técnico de Gis

Asistente técnico

Equipo técnico municipal
Sr. Brigido Sanabria
Sra. Gilda de Naumann,
Arg. Eugenio Oheme
Srta. Nancy Hackmack
Sr. Yhelsom Huespe

Intendente

Secretaria General
Director de Planificacion
Dir. Dpto. Accion Social
Director de Cultura.



Municipalidad de San Bemardino

Actividades desarrolladas

Relevamiento y planificacion
=Elaboracion de Plan de Gestion Municipal

=Seguimiento a la aprobacion del Plan por las
autoridades municipales

*Acompafiamiento a la ejecucion del Plan 2010
=Relevamiento de informacion institucional y de
campo

*Evaluacion del sistema actual de gestion de
residuos

*Relevamiento de normativa existente

=Estudio y adecuacion de ordenanzas que regulan
las tasas derecoleccion.

*Estudio de regulaciones necesarias para la
implementacion del vivero municipal.

Estudios técnicos

*Elaboracion de mapa del area de cobertura del
servicio

=Elaboracion de mapa de ruteo de recoleccion

=Determinacién de los costos de operacion y
mantenimiento del vivero municipal.

=Elaboracion del Cuestionario Ambiental Basico (s/
Ley N°294)

=Estudio para la obtencion de la Licencia Ambiental y
presentaciéna la SEAM)

=Gestiones para la obtencion de la Licencia
Ambiental del terreno propuesto por la
Municipalidad

Capacitaciony difusién
*Apoyo en la elaboracion de
concienciacion
=Talleres con laciudadania
=Capacitaciéna operarios municipales.
Fiscalizacion de obras
Acompafiamiento a los trabajos a cargo del
Municipio.
v'Preliminares (limpieza, replanteo, cercado, etc.)

vPreparacion del terreno, extension de energia
eléctrica, agua corriente, construccion de caseta

=Seguimiento a la operacion del Vivero

la Campafas de

Resultados obtenidos

= Plan de Gestidon Municipal aprobado y en ejecucién

= Ordenanza N° 62/2010 Que establece normas que
regulan el servicio de recoleccién diferenciada de
residuos solidos especiales, restos de poda y
jardineria enlaciudad de San Bernardino.

= Mapa de cobertura y ruteo elaborado.
= Cuidadoresy jardineros sensibilizados.
= Funcionarios municipales capacitados.

= Licencia ambiental del vivero obtenido por
Resolucion DGCCAN° 1502.

= Caseta de control del Vivero Municipal construida
por la empresa Servicios de Ingeneria S.A. segun
constaenActaN° 18, del 12 de agosto de 2010.

Capacitacion a funcionarios municipales

Recomendaciones

» La voluntad de los administradores y funcionarios
del Municipalidad son fundamentales para el logro
de los objetivos de cualquier proyecto municipal.

¥ WUSCIFTG DO NS BT RSN

T ——

Mapa de la zona de recoleccion
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